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REGULAMIN PROJEKTU
“Zielona Politechnika Wroclawska w Unite!”

81

Postanowienia ogdlne

Niniejszy Regulamin okreSla zasady realizacji projektu “Zielona Politechnika Wroctawska w
Unite!” realizowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej z Funduszu Europejskiego dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 (FERS) w ramach Programu NAWA pn. Wsparcie sojuszy Uniwersytetow
Europejskich - nabér 2025 o numerze FERS.01.05-1P.08-0219/23.

Informacje o Projekcie sg dostepne na stronie NAWA:
https://nawa.gov.pl/nawa/projekty-fers/wsparcie-uniwersytetow-europejskich-fers.

1.

v

Realizatorem Projektu jest Politechnika Wroctawska, Wyb. Wyspianskiego 27, 50-370

Wroctaw, w skrdocie PWr.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 pazdziernika 2025 do 31 maja 2027 roku zgodnie z

umowg o dofinansowanie Projektu numer BPI/WUE/2025/1/00033/U/00001.

Celem Projektu jest wzmocnienie potencjatu Politechniki Wroctawskiej jako partnera sojuszu

Unite! w obszarze edukacji, badan naukowych i zarzgdzania uczelnig poprzez wdrazanie

innowacyjnych form ksztatcenia, rozwdj wspdtpracy miedzynarodowej oraz  rozwdj

mobilnoSci akademickiej kadry i studentéw. Dziatania projektowe koncentrujg sie na
wspieraniu zielonej transformacji i zréwnowazZonego rozwoju zgodnie z zatozeniami

Europejskiego Zielonego tadu.

Zasieg Projektu — miedzynarodowy.

Udziat w Projekcie jest bezptatny.

Regulamin Projektu okreSla zasady realizacji oraz warunki uczestnictwa w Projekcie, w

szczegblnoSci:

a. zakres wsparcia;

b. prawa i obowigzki Uczestnikdw Projektu i Beneficjenta;

c. zasady dotyczgce: uczestnictwa w Projekcie, rekrutacji, wyptat i ryczattéw na podréze,
zakwaterowanie i utrzymanie, stypendidw, a takze informacji i promocji, stosowania zasad
horyzontalnych, dokumentowania dziatan merytorycznych, monitorowania i ewaluacji,
raportowania, zachowania trwatoSci.

Kazda osoba ubiegajgca sie o udziat w Projekcie zobowigzana jest zapoznaC sie z trescig

niniejszego Regulaminu i moze przystgpi¢ do procesu kwalifikacji po uprzedniej akceptacji

jego postanowien.

§2
Stownik pojeé

Uzyte w Regulaminie okreS$lenia oznaczaja:

Agencja - Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej (NAWA) z siedzibg w Warszawie,
bedgca instytucjg finansujgcg Projekt;

Beneficjent - podmiot realizujgcy Projekt, tj. Politechnika Wroctawska (PWr);

Biuro Projektu - biuro mieSci sie na Politechnice Wroctawskiej, Wydziat Zarzgdzania, ul.
Ignacego tukasiewicza 5, 50-371 Wroctaw, budynek B-4, pokéj 414

Czlonkowie Komisji Weryfikacyjnych - osoby odpowiedzialne za zadania kontrolne i
ewaluacyjne w Projekcie, w szczegdlnoSci w zakresie oceny wnioskow, rekrutacji
uczestnikow oraz zapewnienia jakoSci dziatah projektowych.
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Forma wsparcia - rodzaj wsparcia zaplanowanego w Projekcie dla Uczestnika, obejmuje:
krétkoterminowe programy mobilnoSci w szczegélnoSci, BIP (Blended Intensive
Programmes), wizyty studyjne, warsztaty, szkoty letnie/zimowe, mikropoSwiadczenia,
staze, miedzynarodowe konferencje, a takze wirtualne wymiany studenckie (COIL).
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (FERS) - program operacyjny
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) stanowigcy Zrédto
finansowania dla Programu NAWA;

Jednostki realizujgce Projekt - jednostki organizacyjne Beneficjenta odpowiedzialne za
realizacje zadan projektowych w zakresie merytorycznym i administracyjnym, zgodnie z
zakresem swoich kompetencji. Jednostkg wiodgcg realizacje Projektu jest Wydziat
Zarzgdzania (W8N).

Kierownik Projektu - cztonek Zespotu Projektowego odpowiedzialny za biezgce
zarzgdzanie Projektem, planowanie i organizacje pracy, nadzér nad realizacjg zadan,
zarzgdzanie ryzykiem, zmianami oraz komunikacjg w Projekcie, a takze okresowe
raportowanie postepdéw prac do Komitetu Sterujgcego.

Komitet Sterujacy - organ nadzorczy i doradczy, skfadajgcy sie z przedstawicieli
Administracji Centralnej tj. Prorektor ds. Wspdtpracy z Otoczeniem Politechniki
Wroctawskiej i Dziekan Wydziatu Zarzgdzania) oraz przedstawiciel Wydziatu Zarzgdzania
PWr.

Unite! - sieC fgczgca dziewieC europejskich uniwersytetéw. Cztonkowie sieci — m.in.
poprzez wspdlne programy nauczania i elastyczng Sciezke studidw - chcg wypracowac
nowy model europejskiego ksztatcenia uniwersyteckiego. W Projekcie bierze udziat osiem
partnerskich uniwersytetow:

1. Uniwersytet w Grenoble (Francja),

Uniwersytet w Lizbonie (Portugalia),

Krélewski Instytut Technologiczny w Sztokholmie (Szwecja),

Aalto University (Finlandia),

Uniwersytet Techniczny w Darmstadt (Niemcy),

Politechnika w Turynie (Wtochy),

Uniwersytet Techniczny Katalonii - Barcelona Tech (Hiszpania),

Uniwersytet Techniczny w Graz (Austria)

Podrecznlk Beneficjenta - dokument okreslajgcy zasady realizacji Projektu w ramach
programow instytucjonalnych Agencji, dostepny na stronie internetowej Projektu;

Portal Agencji - system teleinformatyczny Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej
stworzony na potrzebe elektronicznej obstugi wnioskodawcéw, w tym Uczestnikow
projektow finansowanych ze Srodkéw EFS+, dostepny na stronie https://nawa.gov.pl;
Projekt — projekt ,Zielona Politechnika Wroctawska w Unite!” realizowany przez PWr na
podstawie umowy o dofinansowanie projektu numer BPI/WUE/2025/1/00033/U/00001,
uzyskanej w wyniku pozytywnej oceny wniosku o dofinansowanie;

Program - Wsparcie Uniwersytetdw Europejskich - nabor 2025;

Regulamin Projektu - niniejszy dokument regulujgcy zasady realizacji Projektu, zwany w
dalszej czeSci Regulaminem;

Uczestnik Projektu - kazda osoba fizyczna, bezpoSrednio korzystajgca ze wsparcia w
ramach Projektu, spetniajgca kryteria kwalifikowalno$ci uprawniajgce do udziatu w
Programie i w Projekcie tj. studenci/-tki, doktoranci/-tki, pracownicy/-e Beneficjenta oraz
zagranicznych instytucji partnerskich w ramach sieci Unite!, w tym: nauczyciele
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akademiccy, pracownicy niebedgcy nauczycielami akademickimi - o ile ich udziat w
Projekcie jest uzasadniony merytorycznie

Strona internetowa Projektu — http://green.pwr.edu.pl/;

Wykonawcy Zadan Merytorycznych - osoby odpowiedzialne za realizacje i koordynacje
poszczegdlnych zadan merytorycznych w Projekcie, w tym opracowanie rezultatow oraz
zapewnienie ich jako$ci i zgodnosSci z zatoZeniami Projektu. Wykonawca Zadah
Merytorycznych jest odpowiedzialny za merytoryczng treSC produktéw Projektu i
realizacje celow.

Zespot Projektowy — inaczej Biuro Projektu — Kierownik Projektu (z opisanymi wczeSniej
zadaniami) oraz pracownicy administracyjni PWr odpowiedzialni za prawidtow3 realizacje
Projektu od strony formalnej; Biuro Projektu zlokalizowane jest na Wydziale Zarzgdzania
Politechniki Wroctawskiej, ul. Ignacego tukasiewicza 5, 50-371 Wroctaw, budynek B-4,
pokdj 414.

§3
Zakres wsparcia udzielanego w ramach Projektu

1. W Projekcie realizowanych jest dziewie¢ zadah obejmujgcych dziatania edukacyjne,
dydaktyczne, rozwojowe, ukierunkowane na rozwdéj wspétpracy miedzynarodowej w ramach
sojuszu Unite!, podnoszenie kompetencji Uczestnikdw Projektu, rozwéj nowoczesnych metod
ksztatcenia oraz wspieranie zrbwnowazonego rozwoju.

2. W ramach Projektu realizowane sg nastepujgce zadania:

a.

Zadane 1 - Rozwdj programéw krotkiej mobilnoSci (BIP) wokét tematyki ,,zielonego
kampusu” z wykorzystaniem wsparcia narzedzi wypracowanych przez sojusz Unite!
(MetaCampus), obejmujgce udziat Uczestnikéw Projektu w krétkoterminowych
mobilnoSciach  miedzynarodowych,  ukierunkowanych na rozwdj kompetencji
miedzykulturowych oraz wiedzy w zakresie zréwnowazZonego rozwoju w Srodowisku
akademickim.

Zadanie 2 - Srodowisko innowacji (ang. Living Lab) dla zrédwnowazZonego rozwoju
obejmujgcy wspdtprace w miedzynarodowych grupach roboczych, wizyty studyjne oraz
programy BIP, ukierunkowane na rozwdj kompetencji w obszarze zréwnowazonego
rozwoju i transformacji cyfrowe;.

Zadanie 3 - Inicjacja i pilotaz budowy Otwartego Zasobu Edukacyjnego (OER) w ramach
Unite! dla wspierania zrédwnowazonego rozwoju, obejmujgce dziatania zwigzane z
opracowaniem i publikacjg Otwartych Zasobdédw Edukacyjnych (OER) na platformie
MetaCampus.

Zadanie 4 - Tworzenie wspodlnych form dydaktycznych typu COIL (Collaborative Online
International Learning) we wspétpracy z uczelniami partnerskimi Unite!, obejmujgcych
opracowanie i realizacje wspdlnych form dydaktycznych typu COIL, programow wirtualnej
wymiany oraz mikropoSwiadczen”.

Zadanie 5 - Wspdlne dziatania na rzecz elastycznego uczenia si€ przez cate zycie (LLL) w
sojuszu Unite! ukierunkowanych na opracowanie wspdlnej oferty edukacyjnej oraz rozwdj
mikropoSwiadczen i elastycznych Sciezek uczenia sie.

Zadanie 6 - Organizacja miedzynarodowe]j szkoty letniej dla studentéw Unite!, ktorej
realizacia moze odbywaC sie rowniez poza okresem wakacyjnym, zgodnie z
harmonogramem Projektu, obejmujgcej obejmujgcej zajecia i warsztaty rozwijajgce
kompetencje uczestnikow oraz wspotprace miedzynarodowg w ramach Unite!.
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Zadanie 7 - Organizacja miedzynarodowej konferencji Unite! Green Research Days
stanowigcej platforme prezentacji wynikdw badan, wymiany wiedzy oraz rozwijania
wspoétpracy miedzynarodowej.

Zadanie 8 - Wspieranie zielonych innowacji i interdyscyplinarnej wspétpracy badawczej w
ramach Unite! poprzez program stazy badawczych i dziatania sieciujgce ukierunkowanych
na rozwoj wspdtpracy naukowej, wymiane doSwiadczen oraz rozwdj zielonych innowacji.
Zadanie 9 - Wzmacnianie potencjatu kadry akademickiej i administracyjnej Politechniki
Wroctawskiej poprzez warsztaty zwigzane z metodologig Design Thinking, zielonym
zarzgdzaniem oraz rozwojem mikropo$wiadczen realizowanych we wspétpracy z Unite!.

3. Szczegdtowe Formy wsparcia, warunki udziatu oraz zasady realizacji dziatan projektowych
okre$lane sg w Regulaminie rekrutacji (zatgcznik nr 1) oraz ogtoszeniach rekrutacyjnych
publikowanych na stronie internetowej Projektu.

W ramach poszczegdlnych zadan realizowane sg cele szczegétowe:
a.

Cel 1 - Zwiekszenie mobilno$ci miedzynarodowej studentéw, doktorantéw i kadry poprzez
rozwoj programéw BIP, szkot letnich i zimowych oraz wizyt studyjnych realizowanych w
ramach sojuszu Unite!.

Cel 2 - Wdrazanie rozwigzah edukacyjnych i organizacyjnych wspierajgcych
zrownowazony rozwdj, w tym koncepcji ,zielonego kampusu” oraz dziatan zwigzanych z
transformacjg energetyczng i ESG.

Cel 3 - Wdrazanie i rozwdj wspdlnych, innowacyjnych metod ksztatcenia oraz form
wspotpracy dydaktycznej w Srodowisku miedzynarodowym (np. COIL, Living lab,
e-learning.)

Cel 4 - Wzmocnienie kompetencji kadry akademickiej i administracyjnej poprzez
podnoszenie kwalifikacji w zakresie nowoczesnej dydaktyki, wspotpracy miedzynarodowej
oraz zarzgdzania procesami transformacji w uczelni.

Cel 5 - Rozwdj i wdrozenie mikropo$Swiadczen (micro-credentials) poprzez stworzenie
systemu uznawalno$ci krétkich form ksztatcenia w ramach Unite!, obejmujgcego
walidacje efektow uczenia sie i zapewnienie jakoSci.

Cel 6 - Tworzenie nowoczesnych zasobow edukacyjnych poprzez opracowanie cyfrowych
materiatéw dydaktycznych (OER, e-modutéw, toolkitow), dostepnych dla spoteczno$ci
miedzynarodowej poprzez platformy edukacyjne.

Cel 7 - Wzmocnienie pozycji miedzynarodowej uczelni poprzez budowanie
rozpoznawalno$ci PWr jako aktywnego partnera w europejskich inicjatywach
edukacyjnych i badawczych.

Cel 8 - Integracja Srodowiska akademickiego i rozwdj sieci wspotpracy poprzez tworzenie
przestrzeni do wymiany wiedzy i doSwiadczen poprzez konferencje, warsztaty, szkoty
letnie oraz wydarzenia networkingowe.

§4
Ogolne zasady uczestnictwa w Projekcie

1. Warunkiem koniecznym uprawniajgcym do otrzymania wsparcia jest uzyskanie statusu
Uczestnika Projektu.
2. Procesem poprzedzajgcym nabycie statusu Uczestnika Projektu jest:

a.

zakwalifikowanie do uczestnictwa w okre$lonej Formie wsparcia otrzymane w ramach
wewnetrznej rekrutacji prowadzonej na Wydziale Zarzgdzania PWr; procedure rekrutacji
opisano w zatgczniku nr 1 — Regulamin rekrutacji;
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b. samodzielna rejestracja, przekazanie swoich danych osobowych oraz ztoZenie oSwiadczen
potwierdzajgcych spetnienie kryteriéw kwalifikowalnoSci w danym Programie na Portalu
Agencji; procedure rejestracji oraz postepowania z formularzami wypetnianych w Portalu
Agencji opisano w zatgczniku nr 1 — Regulamin rekrutacji.

3. Uczestnikiem Projektu moze by¢ wytgcznie:

4.

a. osoby pracujgce na PWr, w tym przedstawiciele kadry akademickiej oraz pracownicy
niebedgcy nauczycielami akademickimi - o ile ich udziat w Projekcie jest uzasadniony
merytorycznie, oraz przedstawiciele/ki uniwersytetow partnerskich w sieci Unite! o
funkcjach zasadniczo podobnych do przedstawicieli/ek polskich instytucji szkolnictwa
wyZszego i nauki;

b. osoby ksztatcgce sie na PWr na studiach | i Il stopnia, jednolitych studiach magisterskich,
lub w szkole doktorskiej tj. studenci/-tki i doktoranci/-tki Beneficjenta oraz zagraniczny
student/ka lub doktorant/ka z uniwersytetéw partnerskich w sieci Unite! przyjezdzajgcy/a
do Beneficjenta w ramach Projektu na odbycie mobilno$ci.

Rekrutacja bedzie prowadzona w oparciu o zasade niedyskryminacji, w sposdb bezstronny,
zgodnie z warunkami jawnymi i jednakowymi dla wszystkich rekrutujgcych sie Kandydatéow
uwzgledniajgc kryteria Projektu, w oparciu o dokumenty aplikacyjne, zgodnie z zasadg
rownosSci szans, réwnym dostepem do wsparcia, bez wzgledu na pte¢, niepetnosprawno$¢
itp. zgodnie z zasadami okre$lonymi w Podreczniku Beneficjenta Agencji oraz zatgcznikami do
tego Podrecznika.

Uczestnik Projektu biorgcy udziat w Formie wsparcia wymagajgcej mobilnosci, ktérej celem

jest nabycie kompetencji lub kwalifikacji (w ramach zadan 1, 2, 5, 6, 7, 8 i 9), jest uprawniony

do:

a. refundacji kosztow podrozy w formie ryczattu, ktérego wysokoS¢ uzalezniona jest od
kraju docelowego wyjazdu,

b. refundacji zryczattowanych kosztow utrzymania i zakwaterowania za kazdy dzieh pobytu

c. stypendium za kazdy dzieh pobytu.

WysokoSC stawek ryczattéw jest zgodna z zasadami okreSlonymi w Podreczniku Beneficjenta
Agencji. WysokoSC stawek stypendiéw jest zgodna z zasadami okreSlonymi w Ogloszeniu o
naborze wnioskdw o udziat w Programie. Szczegdtowe zasady wyptaty ryczattow na podroz,
utrzymanie i zakwaterowanie oraz stypendiéw okres$la Zatgcznik nr 2 — Regulamin przyznawania
ryczattéw i stypendiéw mobilnoSciowych.

6.

1.

2.

3.

Wszystkie niezbedne informacje oraz dokumenty aplikacyjne/formularze projektowe sg
dostepne na Stronie internetowej Projektu.

§5

Zasady rezygnacji i skreslania z uczestnictwa w Projekcie

Rezygnacja z udziatu w Projekcie dopuszczalna jest tylko w uzasadnionych przypadkach i jest
mozliwa wylgcznie z przyczyn zdrowotnych, dziatania sity wyzszej lub innych waznych
przyczyn, ktére z zasady nie mogg byC znane Uczestnikowi Projektu w momencie rozpoczecia
udziatu w Projekcie.

W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnik Projektu jest zobowigzany do ztoZenia
pisemnego oSwiadczenia o rezygnacji z udziatu w Projekcie wraz z podaniem jej powoddw.

W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnik Projektu jest zobowigzany do
pozostania w kontakcie z Beneficjentem w ramach monitoringu wskaznikéw okres$lonych w
Projekcie.
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Uczestnik Projektu zostaje skreSlony z listy Uczestnikow Projektu w przypadku utraty statusu

uprawniajgcego do udziatlu w Projekcie, o ktérym mowa w §2 Regulaminu Projektu, w

szczegolnoSci w przypadku:

a. utraty statusu studenta/tki lub doktoranta/tki,

b. rozwigzania stosunku pracy z Politechnikg Wroctawskg lub uczelnig partnerskg sieci
Unite!,

c. ustania innych okolicznoSci stanowigcych podstawe kwalifikowalno$ci do udziatu w
Projekcie.

Beneficjent moze skresSli¢ Uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie w przypadku:

a. naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu,

b. razacego naruszenia zasad organizacyjnych obowigzujgcych podczas realizacji Form
wsparcia,

c. podania nieprawdziwych danych lub zloZzenia nieprawdziwych oSwiadczeh w
dokumentacji rekrutacyjnej lub projektowej.

W przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie lub skresSlenia Uczestnika z

listy Uczestnikdw Projektu, prawa i obowigzki stron zwigzane z wypfatg lub wstrzymaniem

wyptaty ryczattu na koszty podrézy, utrzymania i zakwaterowania oraz stypendiéw regulujg

postanowienia umowy z Uczestnikiem Projektu oraz Zatgcznik nr 2 - Regulamin wypfat

ryczattéow i stypendiow mobilno$ciowych stanowigce zatgczniki do niniejszego Regulaminu.

§6
Prawa i obowigzki Uczestnikow Projektu

Uczestnik Projektu ma prawo do:

a. uczestniczenia w nieodptatnych Formach wsparcia realizowanych w ramach Projektu pod
warunkiem spetnienia wymogdw formalnych;

b. otrzymania certyfikatu/zaSwiadczenia potwierdzajgcego ukonczenie poszczegdlnych form
wsparcia oraz nabycie kompetencji;

c. dostosowania zaplanowanych w Projekcie dziatan do jego indywidualnych potrzeb (w
przypadku Uczestnika Projektu z niepetnosprawnos$cig oraz specjalnymi potrzebami), w
tym: udziatu w zindywidualizowanej (wtgczajgcej) rekrutacji, oraz procesie weryfikacji
efektéw ksztatcenia z zastosowaniem indywidualnej dla niego formy m.in. wywiadu,
samooceny, obserwacji z zaje¢, dostosowania czasu i terminu oceny efektéw uczenia na
pdzZniejszym etapie itp.

d. dostepu do treSci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, jezeli spetnione
sg przestanki okres$lone w art. 15, 16, 17, 18 i 21 RODO.

Uczestnik Projektu jest zobowigzany do:

a. podania zgodnych prawdg, aktualnych i niezbednych danych wymaganych do wypetnienia
przez Beneficjenta obowigzkéw w zakresie zbierania danych, monitoringu i
sprawozdawczo$ci w ramach Programu Agencji m.in. potwierdzenia wypetnienia i ztoZenia
danych na portalu Agencji;

b. niezwlocznego informowania Biura Projektu o wszelkich zmianach danych Uczestnika
Projektu podanych w dokumentach uczestnictwa oraz dokonania ich korekty na portalu
Agencji w terminie 7 dni od dnia zaistnienia zmiany;

c. regularnego i punktualnego uczestniczenia w Formach wsparcia, a ktére zostat
zakwalifikowany;
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d. do kazdorazowego potwierdzania obecnosci podczas uczestnictwa w danej Formie
wsparcia poprzez ztoZzenie wtasnorecznego podpisu na liScie obecnoSci;

e. po zakonczeniu udziatu w Formie wsparcia zobowigzany jest dostarczyC do Biura Projektu
dokumentacje potwierdzajgcg jego uczestnictwo, w szczegdlnoSci: certyfikatu udziatu,
sprawozdanie z odbytej wizyty studyjnej i/lub stazu, program prowadzonych zajec, a
takze utworu (w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych) powstatego bezpoSrednio w zwigzku ze realizowang mobilnoscig (jeSli
dotyczy). Powstate utwory muszg byC oznaczone licencjg CC- Uznanie autorstwa CC BY 4.0
i logotypami Funduszy Europejskich, RP, UE oraz NAWA dostepnymi do pobrania na
stronie Projektu. Utwory stworzone przez Uczestnika Projektu bedg przekazywane NAWA
i udostepniane na stronie NAWA,;

f. poddania sie¢ badaniu poziomu okreSlonych w Projekcie kompetencji i/lub kwalifikacji
przed rozpoczeciem danej formy wsparcia i po jej zakonczeniu lub w takiej formie, w jakiej
przewidziane jest badanie nabycia kompetencji/kwalifikacji w okreSlonych Formach
wsparcia;

g. podaniu statusu Uczestnika po opuszczeniu Projektu, co jest weryfikowane do 14 dni od
zakoNczenia wsparcia w Projekcie;

h. poinformowania pracownikéw Biura Projektu o utracie statusu studenta, doktoranta lub
rozwigzaniu stosunku pracy z PWr lub z partnerem sieci Unite!

i. ponoszenia odpowiedzialnoSci za dziatania podejmowane w zwigzku z udziatem w
Projekcie, w szczegdlnosci za szkody powstate z przyczyn lezgcych po jego stronie;

j. zapewnienia we wlasnym zakresie odpowiedniego ubezpieczenia na czas udziatu w
dziataniach realizowanych w ramach Projektu, zaréwno na terytorium Polski, jak i poza jej
granicami;

k. samodzielnego zachowywania troski o swoje bezpieczennstwo i zdrowie oraz
postepowania w sposob niezagrazajgcy zdrowiu i Zyciu wlasnemu oraz pozostatych
Uczestnikow Projektu;

|.  zapoznania si€ oraz stosowania zapisow Regulaminu Projektu wraz z zatgcznikami.

§7

Prawa i obowigzki Beneficjenta

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo do:
a. zadania ztozenia dodatkowych dokumentéw i oSwiadczen zwigzanych z udziatem w
Projekcie;
b. gromadzenia, przetwarzania i publikowania danych o Uczestnikach Projektu zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych;
c. zmiany termindéw realizacji Form wsparcia, szczegdlnie w sytuacji wystgpienia waznych
przyczyn;
d. zadania zlozenia zasSwiadczenia potwierdzajgcego status studenta, doktoranta,
zatrudnienie na PWr lub na uczelni partnerskiej sieci Unite!;
e. monitorowania postepu Uczestnikédw Projektu biorgcych udziat w oferowanych Formach
wsparcia oraz przeprowadzenia ewaluacji Projektu;
f. dokonywania zmian w niniejszym Regulaminie.
2. Beneficjent zobligowany jest do:
a. realizacji Projektu zgodnie z regulaminem naboru i ogloszeniem o naborze oraz zawartg
umowg o dofinansowanie wraz zatgcznikami do niej, w szczegdlnosci zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie i Podrecznikiem Beneficjenta oraz zatgcznikami do niego:
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- Standardy dostepnosci - Przykfady zastosowania;

- Szczegdtowe zasady informacji i promocji projektow finansowanych ze Srodkéw FERS;

- Zasad rekrutacji, sprawozdawczo$ci i zbierania danych Uczestnikow Projektéw
finansowanych ze Srodkéw FERS;

b. rozumienia konsekwencji ptyngcych z niestosowania zapisow Programu, zawartych w
taryfikatorach korekt oraz dgzenia do realizacji Projektu zgodnie z obowigzujgcymi
zasadami;

c. zapewnienia kadry merytorycznej posiadajgcej kwalifikacje w zakresie prowadzonych
zajeC w Projekcie;

d. zabezpieczenia zaplecza technicznego i lokalowego, w tym pomieszczen i budynkdéw
przystosowanych do o0s6b z niepetnosprawnosciami, m.in.: podjazdy, winda, zajecia w
salach z odpowiednim nagto$nieniem i dostosowanym sprzetem;

e. przestrzegania w procesie rekrutacji zasady roéwnoSci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn;

f. uwzgledniania specjalnych potrzeb Uczestnikow;

informowania o zmianach wprowadzanych do Regulaminu Projektu;

wydania zaswiadczenia lub innych dokumentéw potwierdzajgcych udziat w danej Formie

wsparcia.

> o

§8

Informacja i promocja

Realizujgc dziatania projektowe Zespét Projektowy, Wykonawcy Zadan Merytorycznych oraz
Cztonkowie Komisji Weryfikacyjnych zobowigzani sg do wypetniania obowigzkéw
informacyjnych i promocyjnych zgodnie z Podrecznikiem Beneficjenta, szczegdtowymi
zasadami dotyczgcymi informacji i promocji w projektach finansowanych ze Srodkéw FERS
stanowigcymi  Zatgcznik  nr 2 do  Podrecznika  Beneficjenta,  standardami
informacyjno-promocyjnymi zawartymi w Zatgczniku nr 1 do Podrecznika Beneficjenta oraz
informacjami zamieszczonymi na stronie www NAWA
https://nawa.gov.pl/instytucje/wsparcie-uniwersytetow-europejskich/materialy-informacyjno
-promocyijne.

W celu dotarcia do najliczniejszej grupy uczestnikdw przeprowadzona bedzie cyfrowa
kampania informacyjna.

Przewiduje sie dziatania zwigzane z przekazywaniem informacji o Projekcie poprzez:

a. strone internetowg Projektu oraz strone sieci Unite!,

b. media spotecznoSciowe dedykowane Projektowi

c. bezposrednig komunikacje z przedstawicielami sojuszu podczas oficjalnych spotkan.
Wzory obowigzujgce przy realizacji obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych dostepne sg
w Biurze Projektu.

§9
Zasady horyzontalne i etyczne

Wszystkie dziatania realizowane w Projekcie prowadzone sg z poszanowaniem zasad
wspoétpracy  miedzynarodowej, réwnego  traktowania, uczciwosci  akademickiej,
odpowiedzialnosci za prawidlowg realizacje dziatan projektowych oraz zgodnie z zasadami
horyzontalnymi obowigzujgcymi w programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021-2027 (FERS).
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Zasadami horyzontalne, o ktérych mowa w pkt. 1 dotyczg zapewnienia dostepnosSci dla oséb
ze szczegbdlnymi potrzebami, zapewnienia rownoSci szans i niedyskryminacji, w tym
zapewnienia réwnosci szans kobiet i mezZczyzn, realizacji zasad zréwnowazonego rozwoju.
Uczestnicy Projektu oraz osoby zaangazowane w jego realizacje zobowigzani sg do:
a. stosowania zasad horyzontalnych obowigzujgcych w programie FERS 2021-2027,
b. dziatania zgodnie z zasadami etyki i uczciwosci akademickiej oraz poszanowania praw i
godnosci innych uczestnikow dziatan projektowych,
c. poszanowania dobrego imienia Politechniki Wroctawskiej oraz partnerdéw sieci Unite!.
Celem zapewnienia dostepnosci Zespdt Projektowy, Wykonawcy Zadan Merytorycznych oraz
Cztonkowie Komisji Weryfikacyjnych zobowigzani sg do stosowania standardéw dostepnosci
stanowigcych Zatgcznik nr 1 do Podrecznika Beneficjenta. Obejmujg one standard
dostepnosci szkoleniowej, standard informacyjno-promocyjny, standard cyfrowy.
Zapewnienie réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym zapewnienie rdwnoSci szans kobiet i
mezczyzn ma miejsce podczas doboru cztonkéw Zespotu Projektowego i Personelu Projektu
oraz podczas rekrutacji Uczestnikow Projektu do udzialu w Formach wsparcia. Wszystkie
osoby majg zapewnione sprawiedliwe i petne uczestnictwo w dziataniach projektowych oraz
korzystanie z produktow i rezultatow Projektu.
Zasada zrownowazZonego rozwoju realizowana jest min. poprzez ograniczenie materiatdéw i
dokumentéw w formie papierowej, realizacje spotkan w formie on-line, wybdér materiatéw
szkoleniowych w formie elektronicznej (zgodnie ze standardem cyfrowym) oraz prowadzenie
kampanii informacyjno-promocyjnej gtéwnie z uzyciem elektronicznych Srodkéw przekazu.
Materiaty i rezultaty powstajgce w ramach Projektu powinny by¢ przygotowywane z
poszanowaniem praw autorskich oraz zasad uczciwoSci akademickie;j.

§10
Dokumentowanie dziatan merytorycznych

Realizujgc dziatania projektowe Zespdt Projektowy, Wykonawcy Zadan Merytorycznych i
Cztonkowie Komisji Weryfikacyjnych zobowigzani sg do prowadzenia dokumentacji zwigzanej
z poprawnym merytorycznym wykonaniem tych dziatah zgodnie z wymogami Podrecznika
Beneficjenta.

Dokumenty potwierdzajgce realizacje dziatah merytorycznych przekazywane sg do Biura
Projektu.

W przypadku szkolen, szkét letnich, warsztatow, BIPOw, mikropoSwiadczenia w zadaniach 1, 2,
4,5, 6 i 9 obowigzujgce sg: program zawierajgcy zakres tematyczny, opis grupy docelowej,
efekty uczenia, kryteria i metody weryfikacji efektéw; dokumentacja Uczestnikow Projektu
obejmujgca deklaracje przystgpienia do udziatu w Projekcie, formularze danych osobowych,
klauzule informacyjne, umowy (je$li sg wymagane); listy zarejestrowanych Uczestnikéw BIP;
lista obecnoSci; materiaty szkoleniowe w formie cyfrowej (jesli wystepuja); lista z wynikami
egzamindw, testdw, innych metod weryfikacji nabycia kwalifikacji/kompetencji;
certyfikaty/zaswiadczenia o ukonczeniu Formy wsparcia i potwierdzajgce nabycie
kwalifikacji/kompetencji, w tym uzyskanie punktéw ECTS (jeSli wystepujg); lista
wystawionych certyfikatéw/zaswiadczen; ankiety ewaluacyjne.

W przypadku wdrazanych narzedzi i metod ksztatcenia w ramach zadan 1, 2, 3, 4, 5, 8, 9,
dokumentacja obejmuje w szczegdlno$ci opracowane materiaty (np. prezentacje, programy,
opracowania), metryki wdrozonych rozwigzah oraz potwierdzenie ich wdrozenia lub
wykorzystania (np. pliki PDF, linki, zrzuty ekranu).
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5. W przypadku wdrazania systemdéw zarzgdzania jakoScig w zakresie podniesienia jakoSci
ksztatcenia i badan w zadaniach 3, 5, 8, 9, dokumentacja obejmuje przyjete i opublikowane
wewnetrzne regulacje Beneficjenta, w szczegdlnoSci zarzgdzenia i inne dokumenty
wewnetrzne Politechniki Wroctawskiej, wraz z potwierdzeniem ich obowigzywania (np. pliki
PDF, linki, zrzuty ekranu).

6. W przypadku konferencji w zadaniu 7 dokumentacja obejmuje nagranie konferencji w
repozytorium Politechniki Wroctawskiej, program wydarzenia, liste Uczestnikow, materiaty
prezentacyjne, dokumentacje Uczestnikdbw Projektu (jesli dotyczy), dokumentacje
fotograficzng (min. 3 zdjecia).

7. W przypadku wizyt studyjnych, stazy badawczych w zadaniach 2, 8 i 9 dokumentacja
obejmuje dokumentacje Uczestnikéw Projektu w szczegdlnosSci deklaracje przystgpienia do
udzialu w Projekcie, formularze danych osobowych, klauzule informacyjne, tréjstronne
umowy pomiedzy Uczestnikiem Projektu, Beneficjentem oraz instytucjg goszczgcg;
sprawozdania Uczestnikdw z udzialu w formie wsparcia, dokumenty potwierdzajgce nabycie
kompetencji i efektéw uczenia (ksztatcenia) przez Uczestnika Projektu oraz dokumentacje
fotograficzng (je$li dotyczy).

8. W przypadku wszystkich Form wsparcia i wydarzen realizowanych w formie zdalnej nalezy
zapewniC nagranie lub zrzuty z ekranu.

9. Wzory obowigzujgce przy realizacji obowigzku dokumentowania dziatan merytorycznych
dostepne sg w Biurze Projektu.

§11
Monitorowanie i ewaluacja

1. Monitoring dziatan projektowych prowadzony jest na biezgco przez Zespdt Projektowy i
pozwala na ocen€ postepow w realizacji Projektu.

2. Monitorowane sg postepy w realizacji zaplanowanych dziatarn merytorycznych w ramach
kazdego z zadan, poziom realizacji wskaznikéw oraz realizacja budzetu.

3. Monitorowaniu podlegajg Uczestnicy Projektu. Zakres monitorowanych danych wynika z
wymogow Agencji i zostat wskazany w Zatgczniku nr 1 do Podrecznika Beneficjenta: Zasady
rekrutacji, sprawozdawczo$ci i zbierania danych Uczestnikéw projektéw finansowanych ze
Srodkow FERS.

4. Wraz z raportem korncowym Beneficjent wypetniana jest ankieta ewaluacyjna dotyczgca
realizowanego Projektu, bedgca elementem badan ewaluacyjnych prowadzonych przez
Agencje.

5. W ramach realizacji Projektu prowadzone sg dziatania monitoringowe i ewaluacyjne majgce
na celu ocene jakosci, efektywnos$ci oraz uzytecznoSci realizowanych Form wsparcia, w
szczegdlnoSci dziatan realizowanych w ramach zadan nr 1, 2, 4, 5, 6 oraz 9 Projektu, z
wykorzystaniem m.in. ankiet ewaluacyjnych dotyczgcych realizowanych dziatan projektowych.

§12
Raportowanie

1. Zespdt Projektowy oraz Wykonawca Zadan Merytorycznych oraz Czlonkowie Komisji
Weryfikacyjnych zobowigzani sg do stosowania zasad dotyczgcych raportowania zawartych w
Podreczniku Beneficjenta.

2. Raportowanie przebiegu realizacji Projektu do Agencji odbywa sie w okresach pdtrocznych
liczac od dnia rozpoczecia Projektu. Agencja moze dokonaé zmiany harmonogramu
raportowania, w tym dtugosci bgdZ sposobu wyznaczania okreséw sprawozdawczych, o czym
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kazdorazowo poinformuje Beneficjenta w formie pisemnej. Raport sktadany jest w terminie
14 dni od dnia zakonczenia okresu sprawozdawczego, ktérego dotyczy.

W terminie do 30 dni od zakohczenia okresu realizacji Projektu sktadany jest raport na
zakoNczenie.

Raport obejmuje czesSC merytoryczng obejmujgcg opis postepu realizacji dziatah
projektowych, cze$¢ finansowg obejmujgcg zestawienie poniesionych wydatkéw i postep
finansowy Projektu oraz czeS¢ sprawozdawczg obejmujgcg Uczestnikow Projektu.

Raport przygotowywany jest przez Zespot Projektowy, wktad merytoryczny przygotowujg
Wykonawcy Zadan Merytorycznych.

Raport sktadany jest za poSrednictwem Systemu Agencji.

W ramach realizacji Projektu prowadzone jest wewnetrzne raportowanie merytoryczne
dotyczgce dziatan realizowanych przez Wykonawcéw Zadan Merytorycznych, w tym dziatan
prowadzonych we wspétpracy z partnerami sojuszu Unite!.

Wykonawcy Zadan Merytorycznych zobowigzani sg do sporzgdzania, nie rzadziej niz raz na 3
miesigce, wewnetrznych raportéw merytorycznych dokumentujgcych stan realizacji
powierzonych dziatan oraz osiggniete rezultaty. Raporty przekazywane sg Kierownikowi
Projektu i stanowig dokumentacje monitorujgcg przebieg realizacji Projektu.

Dokumentacja, o ktérej mowa w punkcie 8, pozostaje do dyspozycji Komitetu Sterujgcego
oraz moze zostaC przedtozona do wgladu, oceny lub zaopiniowania na jego prosbe .

Wzér wewnetrznego raportu merytorycznego udostepnia Biuro Projektu.

8§13
Trwatos$¢

Wykonawcy Zadan Merytorycznych zobowigzani sg do stosowania zasad dotyczgcych

zachowania trwatosci Projektu opisanych w Regulaminie naboru.

Zgodnie z regulacjami wewnetrznymi PWr, realizacja obowigzkéw dotyczgcych zachowania

trwatoSci spoczywa na Kierowniku Projektu.

TrwatoS¢ zostanie za zapewniona dzigki:

a. wykorzystanie podniesionych kompetencji kadry oraz wypracowanych metod ksztafcenia
do rozwijania oferty dydaktycznej, w szczegdlnoSci obszarze edukacji miedzynarodowej,
cyfrowej oraz zréwnowazonego rozwoju;

b. dalszym rozwijaniu i wykorzystywaniu rozwigzah wspierajgcych zielong transformacje
oraz zrébwnowazony rozwdj w dziatalnoSci dydaktycznej i organizacyjnej Politechniki
Wroctawskiej;

c. wykorzystaniu rezultatow Projektu, w tym materiatéw dydaktycznych, zasobéw cyfrowych
(OER) oraz wypracowanych modeli ksztatcenia w dziatalnoSci Politechniki Wroctawskiej;

d. utrzymanie i rozwdj wspotpracy miedzynarodowej w ramach sojuszu Unite!, w tym
kontynuacje wspdlnych inicjatyw dydaktycznych, badawczych i networkingowych;

e. wykorzystaniu efektéw wspdtpracy do inicjowania nowych inicjatyw dydaktycznych i
badawczych, w tym projektéw miedzynarodowych réwniez w ramach sojuszu Unite! i
dalszego rozwoju umiedzynarodowienia Uczelni.

§14
Postanowienia koncowe

Kwestie nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzyga Komitet Sterujgcy, z
uwzglednieniem postanowien Umowy nr BPI/WUE/2025/1/00033/U/00001 zawartej
pomiedzy Narodowg Agencjg Wymiany Akademickiej a Beneficjentem (Politechnikg
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Wroctawskg), a takZze obowigzujgcych wytycznych i zasad okreSlonych w Podreczniku
Beneficjenta — Programy dla Instytucji NAWA oraz w Programie ,Wsparcie Uniwersytetow
Europejskich — nabdr 2025”.

Zespot Projektowy zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Wszelkie zmiany niniejszego
Regulaminu wymagajg formy pisemnej.

Regulamin oraz jego zmiany publikowane sg na Stronie internetowej Projektu
https://green.pwr.edu.pl/dokumenty oraz dostepne sg w Biurze Projektu.

Uczestnicy Projektu, Zespdt Projektowy, Wykonawcy Zadan Merytorycznych oraz Cztonkowie
Komisji Weryfikacyjnych sg zobowigzani zaakceptowal Regulamin i przestrzegaé jego
zapisow.

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem ogtoszenia.

8§15
Zalaczniki

Zatgcznik nr 1 - Regulamin rekrutacji
Zatgcznik nr 2 - Regulamin wyptat ryczattéw i stypendiéw mobilnoSciowych
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